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Revisdo integrativa que reforca a mentoria como pilar fundamental naformagdo médica, no
desenvolvimento académico e na retencdo de talentos. Embora ndo seja um paper tecnol 6gico,
identifica uma necessidade critica de estruturacdo de processos humanos gque pode ser
viabilizada e escalada atraves de solucdes de software.

NUCLEO DA ANALISE
Ideia de startup ou produto

Plataforma SaaS (B2B) focada em '‘Medical Mentorship Management': software que automatiza o
emparel hamento (matching) entre alunos/residentes e médicos seniores, gerencia agendamentos, fornece
curriculos guiados e coleta dados de impacto institucional .

Aplicagdes praticas

Desenvolvimento de plataformas digitais para gestao de programas de mentoria; criagdo de algoritmos de
matching entre alunos e especidistas; sistemas de feedback e monitoramento de progresso para residéncias
médicas.

Potencial de mercado

Alto. O setor de EdTech e HealthTech possui demanda crescente por ferramentas que apoiem a educacdo médica
continuada e a salide mental do profissional, com grande interesse de hospitais de ensino e universidades.
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FUNDAMENTO CIENTIFICO

Problema abordado

A caréncia de modelos estruturados e €ficientes de mentoria na &rea médica, resultando em desafios na formagao
profissional, desenvolvimento de carreira e bem-estar do estudante/médico. A dificuldade em conectar mentor e
mentorado de forma escalavel € um ponto central.

Metodologia
Revisdo integrativa de caréter descritivo e exploratorio, analisando publicacfes dos Ultimos 5 anos nas bases de
dados BVS (LILACS, MEDLINE, IBECS), SciELO e PubMed.

Principais descobertas

A mentoria eficaz gera beneficios claros para mentores, mentorados e institui¢cdes (melhor desempenho
académico, networking, bem-estar). O estudo conclui que a mentoria € uma estratégia essencial parao
desenvolvimento profissional, mas enfrenta desafios operacionais e estruturais.

LEITURA PARA GESTAO PUBLICA

Implementacdo de programas digitais de mentoria estadual para médicos residentes do SUS, utilizando
tecnologia para conectar profissionais do interior com especialistas de centros urbanos, visando fixagdo de
talentos e melhoria do atendimento.

PARCERIA UNIVERSIDADE x EMPRESA

Parceria com a UNIFOR para desenvolver um aplicativo ou plataformainterna que digitalize e estruture o
programa de mentoria da universidade, servindo como case de validag&o para um produto comercial.

OPORTUNIDADES DERIVADAS

3 diregdes estratégicas identificadas
STARTUP - IMPACTO ALTO - EDTECH
Mentoria Médica Conectada

Startup de EdTech focada em criar uma plataforma de matching e gestdo de mentoria especifica para a area da
salde, vendida para faculdades de medicina e hospitais.

PARCERIA - IMPACTO MEDIO - SOFTWARE
Validacdo de Software de Mentoria

Desenvolvimento de projeto piloto de software com a UNIFOR para estruturar a mentoria académica, coletando
dados para refinar um produto corporativo.

Radar Tech Ceara - analise gerada por IA a partir do contetido publico do paper - exportado em 24 de agosto de 2026 Pagina 2 de 4



POLITICA PUBLICA - IMPACTO ALTO - GOVTECH

Programa de Mentoria para Fixacdo de Médicos

Solugéo tecnol 6gica baseada nos principios do paper para apoiar politicas publicas de salide, conectando jovens
meédicos a mentores experientes para reduzir a evasao em regides remotas.

ABSTRACT ORIGINAL

A mentoria é fundamental para a medicina académica e suas missdes, desempenhando ha muito tempo um papel crucial na
formacéo e no desenvolvimento de carreira de médicos e cientistas. Um crescente corpo de literatura tem documentado o
impacto positivo da mentoria em diversos resultados. O objetivo do presente artigo € discutir sobre a mentoria na area
médica quanto as suas conquistas e desafios. Trata-se de uma pesquisa de revisdo integrativa de carater descritivo e
exploratério, com énfase nas publicagdes produzidas nos Ultimos cinco anos. Foi realizada consulta a Biblioteca Virtual em
Saude (BVS), tendo sido consultadas as bases de dados LILACS, MEDLINE e IBECS, aos Descritores em Ciéncias da Sadde
(DeCS) e ao Medical Subject Headings (MeSH). Também foi realizada consulta a base de dados Scielo e Pubmed. A
mentoria eficaz tem demonstrado muitos beneficios para mentores, mentorados e suas institui¢des, tornando-se, portanto,
um pilar do desenvolvimento profissional médico.

MATERIA PARA LEIGOS

Para leigos: A mentoria como pilar da carreira médica

O cenario atual

A mentoria € um elemento fundamental para a medicina académica. Ela desempenha um papel crucial ha muito
tempo, auxiliando na formagdo e no desenvolvimento da carreira de médicos e cientistas. Existe um corpo
crescente de literatura que documenta o impacto positivo dessa prética em diversos resultados.

O que os pesquisadores fizeram

Os pesquisadores realizaram uma revisdo integrativa de caréter descritivo e exploratorio. O objetivo principal foi
discutir as conquistas e os desafios da mentoria na areamédica. O estudo focou sua andlise em publicacdes
produzidas nos Ultimos cinco anos.

Como funciona na pratica

Para coletar dados, foi realizada uma consulta a Biblioteca Virtual em Salide (BV'S). A pesqguisa utilizou as bases
dedados LILACS, MEDLINE e IBECS. Foram empregados os Descritores em Ciéncias da Salide (DeCS) e o
Medical Subject Headings (MeSH). Também foram consultadas as bases de dados SCiIEL O e PubMed.

Resultados e evidéncia

O estudo aponta que a mentoria eficaz traz muitos beneficios. Essas vantagens sdo sentidas pel os mentores, pelos
mentorados e pelas instituicdes as quais pertencem. Por conta disso, a mentoria se consolidou como um pilar do
desenvolvimento profissional médico.

ImplicacOes préticas

A prética de mentoria é essencial parafortalecer as missdes da medicina académica. Investir nessarelacéo
contribui diretamente para o sucesso e evolucéo de médicos e cientistas, beneficiando todo o ecossistema de
salide.
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LimitacGes e préximos passos
O paper ndo detal ha limitagdes especificas da metodol ogia utilizada ou sugestdes explicitas para préximas etapas
de pesquisa além da énfase na continua importancia do tema.

QUEM SAO OS PESQUISADORES

Quem séo os pesquisadores

O estudo foi desenvolvido por pesquisadores da Universidade de Fortaleza (UNIFOR). A lista de autores inclui:
Fernanda da Silveira Nunes Arcanjo Chaves, Livia Silveira Gouveia da Paz, Amanda Reboucas Bezerrade
Menezes, Alberta Oliveira Rogue, Vitéria Chaves Sampaio e Caio César Otoni Espindola Rocha. O paper ndo
detalha a formacéo académica especifica, outros vinculos institucionais ou a trajetéria profissiona anterior dos
autores.

PALAVRAS-CHAVE
Subject (documents) - SciELO - Medical unit - Work (physics) - Object (grammar)
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